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2. Charakteristika Skoly

Soukroma Zakladni Skola Open school Karvina, Skolskd pravnickd osoba, je zapsana
v rejstriku Skolskych pravnickych osob s G¢innosti od 1. 9. 2024.

Skola je provozovana v Karviné, v budové byvalého Janeckova mlyna, v blizkosti dvou
parkd. Na strané jedné se rozprostird Park BoZzeny Némcové, kde mohou déti travit ¢ast
vyuky a hlavné sportovat. Na druhé strané je Lazerisky park, kde mohou déti také pobyvat
v pfirodé. V blizkosti se rovnéZz nachdzi zimni stadion, multifunkéni hristé, nebo krasné
Karvinské namésti. Skola se nachazi v klidném misté nedaleko centra mésta s vybornou
dopravni dostupnosti.

2.1. Velikost Skoly

Skola je koncipovéna jako Uplna 3kola s prvnim i druhym stupném. Prvni stupef je pak
rozdélen na trojroci ( 1. — 3. tfida) a dvojroci (4. — 5. tfida), druhy stupen je pak ¢lenén na
jednotlivé roky od Sesté po devatou tfidu. V kazdém ro¢niku bude jedna tfida.

2.2. Pedagogicky sbor
V soucasnosti ma pedagogicky sbor 1 ucitelku na hlavni pracovni pomér a 1 ucditelku na
DPP. Pedagogové maji potfebné vzdélavani k vyucovani predmétl podle Skolni

ev es

— seminafi, prednaskami, Skolenimi.

2.3. Spolupréce se zdkonnymi zastupci

Nase Skola je zaloZena na rodinném pfristupu a klade dliraz na vstficnou komunikaci se
vsemi Ucastniky vychovné-vzdélavaciho procesu. Jsme otevieni rodi€lim a nasi
pedagogové jsou pfripraveni kdykoliv konzultovat vSechny zalezZitosti tykajici se Skolnich
aktivit a chovani zakl se zakonnymi zastupci déti. Rovnéz zveme rodi¢e na viechny akce
poradané skolou, abychom spole¢né ,vytvofili“ a posilovali dobré a pratelské vztahy v
ramci nasi Skoly.

2.4. Podminky skoly

V soucasné dobé ma skola k dispozici 3 uéebny v prostorach byvalého Janeckova mlyna,
z nichZ jedna je vybavena jako ucebna pocitacova véetné moznosti vyuZiti Lego robot0.
Usporadani uceben je mozno variabilné ménit. Tridy jsou vybaveny dataprojektorem a
prislusnou tabuli. Hygienické zafizeni odpovidd vsem pfisluSnym normam. Tésné
sousedstvi dvou parkd nabizi moznost pohybovych aktivit a vyuky v pfirodé. K ukladani
véci déti slouzi Satni skrinky umisténé vedle vstupu do jedné z vyukovych mistnosti.



2.5. Profil zaka

Je aktivni v poznavani svéta, dokaze si poradit pri feseni problému, komunikovat a
spolupracovat se svym okolim a je psychicky odolny vici negativnim jeviim. Déle je osobné
zodpovédny za své zdravi.

2.6. Hodnoceni

Hodnoceni je zaloZzeno na sledovani individualniho pokroku a osobnich moZnosti zZaka.
Hodnoti se vynaloZené Usili. Zaci jsou hodnoceni kombinaci formativniho a sumativniho
typu hodnoceni. Zvlasté na prvnim stupni je vyuZivdno hodnoceni formativni
orientovaného na podporu dalsiho efektivniho uceni zaka. Pro hodnoceni zaka v pololeti
a na konci Skolniho roku bude vyuZito  vysvédéeni  JINAK  (viz.
https://vysvedcenijinak.ped.muni.cz/).


https://vysvedcenijinak.ped.muni.cz/

3. Charakteristika SVP

Skolni vzdélavaci program nasi zakladni $koly vychazi z cilG zakladniho vzdélavani, jak jsou
formulovany v ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV). Nase
koncepce je navriena tak, aby Zaky dobfe pfipravila na budouci studium a povolani. Klade
dliraz na individuaini pfistup ke kazdému zakovi a vytvafi rodinné prostfedi malé Skoly,
které umoznuje rozvoj schopnosti a zajmU jednotlivych Zaka.

Nase Skola klade dliraz na osvojeni strategii uceni, které Zaky motivuji k celoZivotnimu
vzdélavani. Chceme, aby se naucili fesit problémy, komunikovat a spolupracovat s lidmi
kolem sebe. Ddle podporujeme tvorivé mysleni, logické uvazovani a respekt k praci. Nasim
cilem je pomahat zaklm rozvijet vlastni schopnosti a uplatiiovat je pfi rozhodovani o své
Zivotni a profesni orientaci. Usilujeme o bezproblémovou komunikaci a vstficné jednani
mezi vSemi Ucastniky vzdélavaciho procesu. Cilem tedy je vytvofit prostfedi, kde se déti
citi bezpecné a kde mohou svobodné sdilet své ndzory, myslenky a predstavy. Nase Skola
je zaloZena na pratelském rodinném prostredi, které neobsahuje socidlné patologické jevy.

3.1. Cile SvpP

Nasi prioritou je poskytovat vesSkery vychovné-vzdélavaci proces détem v klidném,
pratelském a rodinném prostiedi Skoly. Chceme, aby z néj vzesly samostatné a zdravé
sebevédomé osobnosti, které plni své povinnosti svédomité a jednaji s védomim plné
vlastni odpovédnosti za své Ciny. Prvnim krokem je usnadnit a pomahat détem co nejlépe
zvladnout prechod z predskolniho vzdélavani do prostiedi povinné skolni dochdazky a
zajistit, aby se citily bezpecné v novém prostfedi s novymi lidmi. Dale se zaméfujeme na
rozvoj komunikacnich dovednosti v materském i cizim jazyce a ve vztazich s ostatnimi.
Umozniiujeme Zakdm osvojit si strategie uceni a motivujeme je k dalsSimu celoZivotnimu
vzdélavani. Pracujeme na tom, aby Zaci poznavali a rozvijeli své schopnosti v souladu s
realnymi moznostmi a uplatiiovali je pfi rozhodovani o své Zivotni a profesni orientaci.

V kazdodenni praci s détmi posilujeme schopnost feseni problému, uméni uznat chybu a
zvolit kroky vedouci k napravé. Vzdélavame Zaky k vSestranné a oteviené komunikaci a
rozvijime jejich kritické mysleni. U¢ime je také pfimé komunikaci nejen s vrstevniky, alei s
dospélymi, a zdUrazriujeme, Ze nejoptimalné;jsi je osobni setkani, nikoliv pouze vyuzivani
socialnich siti. Rovnéz smérujeme k vnimavosti a citlivym vztahm k lidem, prostredi a
prirodé. U¢ime Zaky toleranci vici odliSnostem a podporujeme spolecné souZiti.

V digitalnim prostfedi je nasim cilem vést zaky k bezpecnému, sebejistému, kritickému a
tvorivému vyuzivani digitalnich technologii.

V ramci vychovy ke zdravi sméfujeme déti k zdravému Zivotnimu stylu a odpovédnosti za
své vlastni zdravi. Tim vytvarime podminky pro smysluplné vyuziti volného casu.



3.2. Vychovné a vzdélavaci strategie

Individualni pfistup

Na nasi Skole mame maximalné 15 zakl v jedné tfidé. Timto se usnadnuje vytvareni izkého
kontaktu a partnerského vztahu mezi ucitelem a Zadkem. Klade se diraz na spolupraci s
rodici, ktefi jsou aktivni soucasti Skolni komunity, a vytvari se tak skute¢nd harmonie mezi
rodinou a Skolou. Prioritou je také vzajemna spoluprdce mezi zaky napfi¢ celou skolou,
napfiklad formou Skolnich projektd. Tim se déti u¢i komunikovat nejen se svymi vrstevniky,
ale také s détmi mladsimi i starSimi, stejné jako s ostatnimi uciteli a zaméstnanci skoly.

Rozsifena vyuka jazyk

Od prvni tfidy je zafazena praktickda vyuka anglického jazyka. Zapojovani anglictiny do
kazdodenni komunikace pfinasi détem fadu vyhod. ZlepSuje jejich jazykové dovednosti,
zvySuje sebevédomi a plynulost v komunikaci. Tento ptistup pfipravuje déti na realny svét
a otevird jim nové moznosti ve vzdélani a kariéfe. Od Sesté tfidy pak bude zapojen
nepovinné druhy a pripadné treti jazyk.

Moderni (aktivizacni) vyucovaci metody

Je nezbytné dlleZité podporovat kreativitu a samostatnost u déti, respektovat a rozvijet
jejich individudIni nadani a dbat na rozvoj kultury feci, kooperativniho uéeni a kritického
mysleni. Klicové je udrzovat a podporovat prirozenou vnitini motivaci a zvidavost déti.
Metody vyuky by mély byt prizplsobeny potifebam zakd a podporovat rozvoj schopnosti
spoluprace.

Koncept vyuky STEM a STEAM

STEM (Science, Technology, Engineering, and Mathematics) je vzdélavaci koncept, ktery
propojuje Ctyfti oblasti: védu, technologie, inzenyrstvi a matematiku. Oproti klasickému
oddélenému vyucovani téchto obor(i se u STEM klade dlraz na jejich vzajemné propojeni
a aplikaci v redlném Zivoté. Vyuka STEM vyuziva specidlnich pomcek, jako jsou LEGO sady
nebo pocitacové programy, a podporuje zvidavé mysleni, tymovou spolupraci a logické
feSeni problému. STEAM je rozsifenim konceptu STEM o uméleckou slozku. Zahrnuje védu,
technologie, inZenyrstvi, matematiku a uméni. STEAM vzdélavani podporuje kritické
mysleni, tvofivost a propojeni technickych a uméleckych dovednosti. Cilem je pfipravit
zaky na Zivot ve 21. stoleti, kde jsou technologie a kreativita stale dalezité;jsi

Vyuka v pfirodé

Soucasti naseho vzdélavaciho programu je také vyuka v prirodé. NejenZe se zde Zaci uci o
zakladnich principech a ochrané pfirody, ale také maji moZnost pohybu v tom
nejprirozenéjsim prostiedi, coz prispiva k jejich celkovému rozvoiji.



Propojeni vyuky s praxi

Kazdy patek budou déti absolvovat vzdéldvaci vylety do firem, vyrobnich, ale i jinych
partnerskych spolecnosti, muzei, mést, pfirody atd. Ve firmach mame domluveny staze,
exkurze a partnerskou spolupraci. Détem budou pfimérenym zplUsobem vysvétlovany
vyrobni procesy, nahlédnou pod poklicku jednotlivych femesel, nauci se véci opravovat, a
ne je vyhazovat. Poznaji, jak vznika konkrétni vyrobek, z jakych material(i pochazi, odkud
jsou suroviny atd.

3.3. Rozvoj a vyuziti kompetenci

Klicové kompetence — volné dle RVP ZV:

Klicové kompetence jsou souborem védomosti, dovednosti, schopnosti, postojli a hodnot,
které jsou duleZité pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého jednotlivce ve spolecnosti. Jejich
vybér a definice vychazi z obecné pfijimanych hodnot a sdilenych predstav o tom, jaké
kompetence prispivaji k UspéSnému Zivotu, vzdélani a posilovani obcanské spolec¢nosti.
Cilem vzdélavani je vybavit vSechny zaky témito klicovymi kompetencemi tak, aby byli
pfipraveni na dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti. Osvojovani téchto kompetenci je
dlouhodoby proces, ktery zacind v predskolnim véku, pokracuje v zadkladnim a stfednim
vzdélavani a postupné se rozviji po cely Zivot. Klicové kompetence jsou vzajemné
propojené, maji nadpfedmétovy charakter a jejich rozvoj zavisi na vzdélavacim obsahu a
aktivitach ve skole.

3.3.1. Kompetence k uceni

UCENI SE: Jedna se o zpUsoby a strategie, planovani a Fizeni vlastniho vzdélavani. Zak
vybira a vyuziva vhodné metody a strategie pro efektivni uceni, planuje, organizuje a fidi
své uceni. Projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celozZivotnimu uceni.

INFORMACE: Zahrnuje hledani, tfidéni, ovérovani, pochopeni a systematizaci informaci.
Zak efektivné vyuZiva informace v procesu uéeni, tviréich ¢innostech a praktickém Zivoté.

PRACE S DATY: Zahrnuje praci s pojmy, znaky, symboly a schématy. Zak operuje s obecné
uzivanymi terminy, uvadi véci do souvislosti a propojuje poznatky z rdznych vzdélavacich
oblasti, coz umoziuje mit komplexnéjsi pohled na matematické, pfirodni, spolecenské a
kulturni jevy.

POZOROVANi JEVUO A ZPRACOVANIi VYSLEDKU: Zak samostatné pozoruje a
experimentuje. Porovndava ziskané vysledky, kriticky je posuzuje a vyvozuje z nich zavéry
pro budouci vyuziti.



MOTIVACE K UCENI, AUTOEVALUACE: Zak rozumi smyslu a cili u€eni, ma pozitivni vztah k
uceni, posuzuje sv(j vlastni pokrok a identifikuje prekazky branici uceni. Navic si planuje
dalsi kroky.

Nase strategie:

VOLBA METOD A FOREM PRACE: Vybirame vhodné metody a formy prace, které
umozni efektivni u¢eni a osvojeni znalosti a dovednosti. Tyto dovednosti budou dobre
uplatnitelné v dalSim vzdélavani a v redlném Zivoté.

NETRADICNI UKOLY A PROJEKTY: Pfipravujeme netradi¢ni ukoly a projekty, které
podporuji aktivni zapojeni zakd.

VYUZITi NAZORNYCH POMUCEK A ZNALOSTi Z RUZNYCH PREDMETU: Pouzivame
nazorné pomucky a propojujeme znalosti z rdznych oblasti.

HALEDANI SOUVISLOSTi MEZI JEVY: Vedeme Zaky k hledani souvislosti mezi rdznymi
jevy.

INDIVIDUALNI PRiISTUP A PODPORA VSECH ZAKU: Snazime se umoznit viem 74kam
vyniknout a zaZzit Uspéch pomoci individualniho pfistupu.

DISKUSE, KRITICKE POSUZOVANI A VYVOZOVANI ZAVERU: Se 7aky vedeme diskuse,
podporujeme kritické mysleni a vyvozovani zavéru.

NAVYK SEBEKONTROLY A HODNOCENIi VLASTNi PRACE: Péstujeme u 73k navyk
sebekontroly a vedeme je k hodnoceni vlastni prace.

POZITIVNI MOTIVACE A PROPJENI TEORIE S PRAXI: Pouzivame hodnoceni s prvky
pozitivni motivace a vytvarfime pfrilezitosti k propojeni teoretickych poznatkl( s
praktickym Zivotem.

SCHOPNOST VYHLEDAVAT A TRIDIT INFORMACE: Vedeme zaky ke schopnosti
vyhleddvat a kriticky tfidit informace z rlznych zdroju.

3.3.2. Kompetence k Feseni problém

VNIMANi PROBLEMU: Zak vnimd rdzné problémové situace ve $kole i mimo ni.

vrsve

promysli a naplanuje zpusob reseni problém(, vyuzivd k tomu vlastniho Usudku a
zkusenosti.

ANALYZA RESENI: Zak vyhledd informace vhodné k fe$eni problému. Nachézi shodné,
podobné a odlisné znaky. VyuzZiva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani



raznych variant reSeni. Nenecha se odradit pripadnym nezdarem a vytrvale hleda
konecné reseni problému.

RESENi PROBLEMU: Samostatné fesi problémy, voli vhodné zptsoby feseni a uziva
logické, matematické a empirické postupy.

OVERENi A SYSTEMATIZACE POSTUPU: Zik ovéfuje prakticky spravnost feseni
problému a aplikuje osvédcené postupy pfi reSeni obdobnych nebo novych situaci.
Sleduje vlastni pokrok pti zdolavani problému.

ROZHODOVANI A ZODPOVEDNOST: Kriticky uvaZuje, &ini uvazlivd rozhodnuti a je
schopna je obhadjit. Uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti a zhodnocuje
vysledky svych ¢inG.

Nase strategie:

MOTIVACE K RESENi PROBLEMU: Motivujeme 7aky zadavanim uloh z praktického
Zivota.

DEFINOVANIi PROBLEMU: U&ime 74ky definovat problém.

TVORIVOST A RUZNE VARIANTY RESENI: Podnécujeme 7aky, aby na zakladé ziskanych
védomosti a dovednosti navrhovali rizna feseni problému. Podporujeme originalitu a
tvorivé pristupy, véetné netradicnich reseni situaci a probléma.

PRACE V TYMU A PROJEKTY: Pfi fe$eni problému volime praci v tymu nebo skupinach
a vytvarime projekty.

KRITICKE MYSLENi A ZODPOVEDNOST: Vedeme zaky ke kritickému mysleni a
obhajovani svych rozhodnuti.

ZAZNAMENAVANi NAZORU A PRIPOMINKY ZAKU: Zjistujeme nazory a pfipominky
7aka.

3.3.3. Kompetence komunikativni

SPOLUPRACE, PRAVIDLA, ROLE: U¢inné spolupracuje ve skupiné a podili se spoleéné s
pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu. Na zdkladé poznani nebo prijeti nové
role v pracovni ¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace.

ATMOSFERA, OHLEDUPLNOST A UCTA, POMOC: Podili se na utvéareni pfijemné
atmosféry v tymu. S ohleduplnosti a Uctou jednd s druhymi lidmi a pfispiva k
upevnovani dobrych mezilidskych vztahl. V pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o
ni pozada.



OCENENI, RESPEKT, POUCENI: Pfispiva k diskusi v malé skupiné i k debaté celé t¥idy.
Chépe potrebu efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného ukolu. Oceriuje
zkusenosti druhych lidi, respektuje rtizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi
lidé mysli, fikaji a délaji.

SEBEDUVERA, SEBEOVLADANI, SEBEUCTA: Vytvaii si pozitivni predstavu o sobé

samém, coZz podporuje jeho sebedlvéru a samostatny rozvoj. Ovlada a fidi svoje
jedndni a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebedcty.

Nase strategie:

KOMUNIKACE A SLUSNOST: Vedeme 73aky ke vhodné komunikaci se spoluzaky, uciteli
a ostatnimi dospélymi ve Skole i mimo ni. Klademe dliraz na slusnost a kulturu
komunikace.

ZAPOJENI DO DISKUSE: Uméni naslouchdni druhym, respektovéni jejich nazor( a
vhodnd argumentace jsou klicové. U¢ime zdky, aby se aktivné zapojovali do diskusi.

OBRANA VLASTNiHO NAZORU: U¢ime zaky kultivované obhajovat svdj vlastni nazor.

DODRZOVANI PRAVIDEL: Vyiadujeme dodriovani domluvenych pravidel.

3.3.4. Kompetence ob¢anské

RESPEKT, EMPATIE, ODMITANI UTLAKU: Respektuje presvédéeni druhych lidi a vazi si
jejich vnitfnich hodnot. Je schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi a odmita dtlak a
hrubé zachdazeni. Uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému
nasili.

ZAKONY, PRAVA, POVINNOSTI: Chape zékladni principy, na nichZ spoéivaji zakony a
spolecenské normy. Je si védom svych prav a povinnosti ve Skole i mimo ni.

ZODPOVEDNOST, POMOC, KRIZOVE SITUACE: Rozhoduje se zodpovédné podle dané
situace, poskytuje dle svych mozZnosti uéinnou pomoc a chova se zodpovédné v
krizovych situacich i v situacich ohroZujicich Zivot a zdravi ¢lovéka.

TRADICE, KULTURA, SPORT: Respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi. Projevuje pozitivni postoj k uméleckym dildm, md smysl pro kulturu
a tvorivost a aktivné se zapojuje do kulturniho déni a sportovnich aktivit.

ENVIRONMENT, OCHRANA ZDRAVI, TRVALE UDRZITELNY ROZVOJ: Chépe zakladni
ekologické souvislosti a environmentalni problémy. Respektuje pozadavky na kvalitni
Zivotni prostredi a rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvoje spolecnosti.



Nase strategie

ZDRAVI, RESPEKT, ODMITANI UTLAKU: U¢ime 7aky aktivné rozvijet a chranit fyzické,
dusevni a socidlni zdravi a byt za né odpovédni. Vedeme zaky k respektovani pravidel
Zivota ve spolecnosti (zakon( i obecnych mordlnich zésad).

SEBEUCTA, VYSTUPOVANI, KULTURNI DEDICTVIi: Vedeme 7aky k sebelcté a Ucté k
druhym. Také je u¢ime dlstojnému vystupovani na verejnosti a reprezentaci nasi skoly.
Dale usilujeme o vytvoreni vztahu k narodnim tradicim a kulturnimu a historickému
dédictuvi.

POZITIVNI MOTIVACE, PRACOVNI ATMOSFERA: P¥i hodnoceni 7ak uZivame prvky
pozitivni motivace. Netolerujeme socidlné patologické projevy chovani Zakd,
odmitame agresi a vulgaritu. Dlirazné vyzadujeme dodrzovani dohodnutych pravidel
chovéni ve Skole stanovenych skolnim fadem. Navic podporujeme vzajemnou pomoc
pti uceni a spolupraci pti reSeni problém( a vytvarime pozitivni pracovni atmosféru a
dlvéru mezi uditeli a zaky.

3.3.5. Kompetence pracovni

BEZPECNOST, MATERIALY, POSTUPY: PouZiva bezpeéné a tcinné materidly, nastroje
a vybaveni. DodrZuje vymezend pravidla, plni povinnosti a zavazky. Adaptuje se na
zménéné nebo nové pracovni podminky.

KVALITA, HOSPODARNOST, OCHRANA HODNOT: Pfistupuje k vysledkéim pracovni
¢innosti z hlediska kvality, funkcénosti, hospodarnosti a spole¢enského vyznamu.
Zaroven dba na ochranu svého zdravi i zdravi druhych, Zivotniho prostfedi a kulturnich
hodnot.

SEBEROZVOJ, PROFESNi ZAMERENIi: VyuZivd znalosti a zkudenosti ziskané v
jednotlivych vzdélavacich oblastech pro vlastni rozvoj a pfipravu na budoucnost. Cini
podloZzena rozhodnuti o dalSim vzdélavani a profesnim zaméreni.

REALIZACE ZAMERU, RIZIKA PODNIKANi, MYSLENi: Orientuje se v zakladnich
aktivitach potrebnych k uskuteénéni podnikatelského zaméru a jeho realizaci. Chape
podstatu, cil a riziko podnikani a rozviji své podnikatelské mysleni.



Nase strategie

SAMOSTATNOST, CHVALA, BEZPECNOST: Vedeme 7aky k samostatnosti pfi planovani
a organizaci prace a k vytvareni pracovnich ndvyk(. Chvalime kvalitni praci zakd, jejich
snahu a aktivitu. Dbame na bezpecnost prace zakd a dodrzovani pracovnich a
hygienickych navyka.

OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDi, PROFESNi INFORMACE: Seznamujeme 7aky s
moznostmi ochrany Zivotniho prostiedi. Zprostfedkovavame informace o jednotlivych
pracovnich profesich.

3.3.6. Kompetence digitalni

OVLADANI, NASTAVENI, VYBER TECHNOLOGIi: Ovldd4d béiné pouzivana digitalni
zafizeni, aplikace a sluzby. Vyuziva je pfi u€eni i pfi zapojeni do Zivota Skoly a do
spolecnosti. Samostatné rozhoduje, které technologie pouzit pro konkrétni ¢innost
nebo feSeny problém.

SPRAVA, SDILENI, UCELNOST: Ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili
data, informace a digitalni obsah. Pfi tom voli postupy, zpUsoby a prostfedky
odpovidajici konkrétni situaci a ucelu.

DIGITALNi OBSAH, FORMATY, DIGITALNI STOPA: Vytvafi a upravuje digitdlni obsah,
kombinuje rlizné formaty a vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostredk.

VYUZiVANI, AUTOMATIZACE, EFEKTIVITA: VyuZiva digitalni technologie k usnadnéni
prace, automatizaci rutinnich ¢innosti a zefektivnéni pracovnich postupa.

VYZNAM, REFLEXE, HODNOCENI: Chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou
spolecnost, seznamuje se s novymi technologiemi a kriticky hodnoti jejich pfinosy a
rizika.

BEZPECNOST, ZDRAVI, ETIKA: Predchazi situacim ohroZujicim bezpeénost zafizeni i
dat, a také situacim s negativnim dopadem na télesné a dusevni zdravi. Pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky.

Nase strategie:

OVLADANI, NASTAVENI, VYBER TECHNOLOGIIi: U¢ime Zaky ovladat bé7né pouzivana
digitdIni zafizeni, aplikace a sluzby, které vyuzivaji pti ucenii pfi zapojeni do Zivota skoly
a do spolecnosti. Vedeme Zaky k samostatnému rozhodovani, které technologie pouzit
pro konkrétni ¢innost nebo reSeny problém.



e SPRAVA, SDILENI, UCELNOST: Seznamujeme 7dky s moznostmi ochrany Zivotniho
prostfedi. Zprostredkovdvame informace o jednotlivych pracovnich profesich.

o DIGITALNIi OBSAH, FORMATY, DIGITALNI STOPA: Vytvafime a upravujeme digitélni
obsah, kombinujeme rlzné formaty a vyjadifujeme se za pomoci digitalnich
prostredkd.

e VYUZIVANI, AUTOMATIZACE, EFEKTIVITA: Podporujeme 7aky k vyuZivani digitalni
technologie, aby si usnadnili praci, automatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili i
zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prace.

o BEZPECNOST, ZDRAVI, ETIKA: Pfedchdazime situacim ohroZujicim bezpeénost zafizenf i
dat, a také situacim s negativnim dopadem na télesné a duSevni zdravi. Pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostfedi jedndame eticky.

3.4. Zabezpedleni vyuky Zakl se specialnimi vzdélavacimi potrebami a Zak(
mimoradné nadanych

Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zahrnuiji tfi skupiny: zaky se zdravotnim
postizenim, 2aky se zdravotnim znevyhodnénim a zaky se socialnim znevyhodnénim. Skolni
program je pro tyto Zaky navrzen tak, aby podporoval jejich osobnostni rozvoj a umoznioval
dosazeni jejich maximalniho potencidlu. Integracni program se zaméfuje zejména na
kompetence osobnostné socidlni vychovy, co? usnadfiuje zakaim jejich u¢ebni cestu. Zaci
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou vzdélavani na zakladé individualnich
vzdélavacich planG (IVP), které jsou pfizpusobeny jejich specifickym potfebdam. Tato
vzdélavani probihaji formou individuadlni integrace do béznych tfid. Pfi sestavovani IVP
spolupracuji tfidni ucitelé, vyucujici predmétli, pedagogicko-psychologické poradny,
zakonni zastupci a dalsi odbornici. Jejich praci koordinuje vychovna poradkyné a IVP
schvaluje feditel Skoly, pricemz garantem IVP je specidlni pedagog. Spoluprace a
komunikace mezi Skolou a rodinou Zdka hraji klicovou roli pro Uspésné vzdélavani.

Individualni vzdélavaci plan (IVP) obsahuje nasledujici informace:

e Obsah, rozsah, pribéh a zplsob poskytovani specidalné pedagogické nebo
psychologické péce: Popisuje, jaka péce bude poskytovana zakovi.

e Cil vzdélavani: Definuje, jakym smérem se bude Zak vzdélavat.

o Casové a obsahové rozvrieni uéiva: Urluje, jak bude ucivo &asové a tematicky
strukturovano.

e Volba pedagogickych postupl, zadavani ukoli a hodnoceni: Popisuje, jakymi
metodami se bude zak ucit, jaké ukoly dostane a jak bude hodnocen.



e Kompenzaéni pomucky a materialy: Informuje o pomuckach, které budou pouZity k
napravé.

o Spoluprace se zakonnymi zastupci Zaka: Popisuje, jak bude probihat spoluprdce s
rodinou Zaka.

Pedagogicti pracovnici budou u Zaka se socidlnim znevyhodnénim vytvaret pratelské a
vstficné socialni prostredi ve vztahu k potfebam Zzakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. DuleZité je, aby byli tito Zaci zapojeni do kolektivu a aby mezi détmi dochazelo
k budovani vzdjemného respektu. Aktivity budou zaclefiovany tak, aby dlouhodobé
podporovaly individualni potfeby a motivaci Zzakl k dosazeni dobrych vykon(. Cilem Skoly
je zarucit vSem Zakim bezpecné a respektujici prostfedi a navazani dobrého kontaktu s
rodinou Zaka.

U Zaka z jazykové odlisného prostiedi je klicovy postupné zvladnuti ceského jazyka. To
bude probihat formou individudlnich konzultaci s pedagogem, vybérem vhodnych ucebnic
a pfipadné pomoci jazykovych kurza.

Zabezpeceni vyuky mimoradné nadanych zak( vyzaduje spoluprdci tfidnich ucitel(,
ostatnich pedagogl ve skole a odbornych poradenskych zafizeni. Vzdélavani téchto zakua
vychazi z jejich specifickych potreb, jako jsou znalosti a dovednosti pfesahujici stanovené
pozadavky, vynikajici pamét, schopnost rychlého a samostatného uceni, zvladani slozitych
myslenkovych operaci, zaliba v feSeni problémovych uloh, vysoka koncentrace a motivace,
a rychld orientace v u¢ebnich postupech a materialech. Skola se bude snaZit vytvofit pro
tyto zaky podnétné a vstficné prostredi, kde budou moci rozvijet sv(j talent. Ddle bude
nabizet zajmové aktivity a umozni jim reprezentovat Skolu ve védomostnich soutéZich a
sportovnich klanich.



4. Ucebni plan

. . Roénik
Predmét A > . 4 .
Cesky jazyk 5 5 5 5 6
Anglicky jazyk 4 4 4 4 4
Matematika 4 4 4 5 5
Svét v souvislostech 2 2 2 3 3
Umélecka vychova 2 2 2 2 2
Pohybova vychova 4 4 4 4 4
Pracovni ¢innosti 2 2 2 2 2
Celkem hodin za tyden 23 23 23 25 26
Casova dotace — poéet hodin za tyden
Predmét 6. rocnik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik
Cesky jazyk 4 4 4 4
Anglicky jazyk 4 4 4 4
Dalsi cizi jazyk - 2 2 2
Matematika 4 4 4 4
Prace s PC 1 1 1 1
Déjepis 2 2 2 2
Vychova k obéanstvi 1 - - 1
Fyzika 2 2 2 2
Chemie - - 2 2
Prirodopis 2 2 2 2
Zemépis 2 2 2 2
Estetika a prace 2 3 3 2
Sport a zdravi 3 3 3 3
Seminar - Projektovani 1 1 1 1
Celkem hodin za tyden 28 30 32 32

Cesky jazyk
e naucit se abecedu — poznat velkd a mala tiskaci pismena a u toho si zkouset psat velka tiskaci
pismena — mazaci tabulka, pisek, vybarvovat v sesité
e zacit Cist slova — metodou analyticko-syntetickou
e zaméfit se na spravnou vyslovnost
e pohadky — ceské



e poslechové ¢teni

e uvolfiovaci cviky — cviceni (na ruce)

e uvolfovaci cviky — jemnd motorika

e basnicky, pisnicky

e rytmus slov — pomoci hudebnich nastrojl

e vytleskdvani slabik

e tvoreni vét ze slov nebo pomoci obrazki

e popisovani venku v ptirodé — tvofit véty v konkrétnich situacich
e zacit psat slabiky tiskacim velkym

e psat slova tiskacim velkym

e zacit Cist jednoduché véty a postupné jednoduché texty
e (tenis porozuménim

e prace s textem

e obrazkové Cteni

e (teni pohadek

e psat psacim —slova a postupné jednoduché véty
e rozvijet plynulost ¢teni

e obsah udiva:

e souhlasky, samohlasky, dvojhlasky

o tvrdé a mékké souhlasky

e parové souhlasky

e druhy vét

e psaniu/u/a

e prace s textem

e jednoduchy popis

Matematika

Zaméfit se na logické mysleni, pfedstavivost a nazornost. Rozvijet predstavivost a ndzornost v bézném
Zivoté a v praxi. UCit se hrou ve skole i v pfirodé, napf. pomoci pfirodnin.

Brat matematiku jakou soucdst bézného Zivota.

e ucit se poznavat cisla 1-10 - chapat hodnotu cisla
e zkouset si psat Cisla 1-10

e pomoci pomucek pracovat s posloupnosti Cisel
e scitani a od¢itani do 10

e geometrické tvary

e pozndavani barev

e tvoreni jednoduchych slovnich uloh v praxi

e propojit s vytvarnou a pracovni vychovou

e propojit s angli¢tinou — fikanky, pisnicky

e propojit s prvoukou — zvifatka, stromy atd.

e UuCit se pozndvat Cisla 10 - 20 - hodnota Cisel

e (Ciselnd osa

e psat Cisla do 20

e scitani a od¢itani do 20

e porovnavani Cisel — mensi a vétsi



e jednoduché slovni ulohy

e télesa

e (as

e poznavani hodin — jednoduse — zaklady

e ucitsecislal-100

e (Ciselnd osa

e rozklad cisel

e scitani a odcitani bez prechodu pres zaklad 10
e scitani a odcitani s prechodem pres zaklad 10
e seznameni s pojmy pfimka, bod, Usecka

e slozitéjsi slovni ulohy

e jednotky délky

e jednotky hmotnosti

e pozndvani hodin

e seznameni s nasobilkou - max. do 5

Svét v souvislostech

Zaméren na pozorovani a zkoumani pfirody. Na objevovani novych véci a poznatkd - napf. pomoci
pokusU. Prace s konkrétni véci a nazornosti. Moznost vSechno vidét v redlném Zivoté, sdhnout si na to.
Vyzkouset si funkénost dané véci. Abstraktni véci pfiblizit détem v ramci jejich mysleni a chapani.
Pracovat na vyrobé pomdcek, které nam budou napomocny pochopit dané téma.

e jsem Skolak — co to znamen3, nase pravidla

budova mlyna — jak se Zilo kdysi

jsem dité — nase zadjmy, co mé bavi

chovani — etiketa — navstéva divadla — Tésin, Ostrava

pozorovani pfirody a zvitat v parku

listnaté stromy

jehli¢naté stromy

ovocné stromy — plody

zelenina

e pozorovani ptirody podle ro¢nich obdobi — propojeni z vytvarnou vychovou, hudebni
vychovou, angli¢tinou

e rostliny

e zvifata a jejich mladata — vylet do ZOO, vylet na farmu

o les—vylet do lesa — houby

o lidské télo — jednoduse



e nase zdravi—jidlo

e povolani

e umét se predstavit — zndt svou adresu, datum narozeni
e zdsady slusného a spolecenského chovani

e voda— u nas, zivoCichové a rostliny, ryby

e more, oceany, znecistovani

o kolobéh vody

vylet do Rybiho domu

vylet na prehradu

dopravni vychova

dopravni znacky

e bezpecnost

e navstéva Dopravniho hfisté

e rok —mésice v roce, dny v tydnu — propojit s AJ
e hodiny —rtzné druhy hodin

e |idské télo — vnitfni orgdny, kostra

e prvni pomoc —integrované slozky

o Ceska republika — zakladni tdaje

e sezndmeni s mapou, orientace na mapé

e dopravni prostfedky

e pozndvat firmy v naSem kraji, co se tu vyrabi

Anglicky jazyk

S anglickym jazykem se budou déti postupné seznamovat v ramci rGznych predmétl a
mezipredmétovych vztahl. Pomoci pisnicek, basnicek, pokynl ucitele, poslechem. Zaméfime se na
spravnou vyslovnost.

e barvy

e (islal-20
e geometrické tvary
e zvifata

e rodina

e obleceni

e jidlo

o lidské télo
e abeceda

e mésice

e dnyvtydnu
e pohadky

e ovoce a zelenina
e lidské télo
e dalsi zvirata

Vychovy



Skolni vzdélavaci program ZS Open school Karvina
Rajecka 1335, Karvina, 734 01, ICO: 21410054

propojeni vychov s kazdodennim Zivotem

pohybova aktivita jako kazdodenni soucast Zivotniho stylu
uméni jako soucast zdravého vyvoje jedince

praktické vyuziti pohybové aktivity

praktické vyuziti kreativnich uméleckych ¢innosti



